PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Reg. delib. n. 611

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

OGGETTO:

Prot. n.

Concorso straordinario per titoli e colloquio, in forma di lezione simulata, per 1'assunzione a tempo
indeterminato di 50 unita' nella figura professionale di insegnante nelle istituzioni formative
provinciali per I'insegnamento di discipline di tipo culturale e di tipo tecnico-pratico (nel rispetto della
normativa della riserva di posti a favore dei volontari delle forze armate e del servizio civile
universale e nazionale) (articolo 21 della legge provinciale n. 9 del 5 agosto 2024, cosi come
modificato dall'articolo 27 della legge provinciale n. 5 del 1° agosto 2025). Approvazione delle
graduatorie distinte per discipline e classi di concorso e dichiarazione dei vincitori.

Il giorno 30 Aprile 2026 ad ore 10:15 nella sala delle Sedute

in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si € riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del
PRESIDENTE MAURIZIO FUGATTI
Presenti: VICEPRESIDENTE ACHILLE SPINELLI
ASSESSORE FRANCESCA GEROSA
MATTIA GOTTARDI
SIMONE MARCHIORI
MARIO TONINA
GIULIA ZANOTELLI
Assenti: ASSESSORE ROBERTO FAILONI
Assiste: IL DIRIGENTE NICOLA FORADORI

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta
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11 Relatore comunica che:

I’articolo 21 della legge provinciale n. 9 del 5 agosto 2024 (Assestamento del bilancio di previsione
della Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2024 — 2026), cosi come modificato
dall’articolo 27 della legge provinciale n. 5 del 1° agosto 2025 recante “Assestamento del bilancio
di previsione della Provincia autonoma di Trento per gli esercizi finanziari 2025 — 2027”) ha
previsto che nell'anno 2025 sia indetto un concorso straordinario per titoli e colloquio per la
copertura di posti a tempo indeterminato nella figura professionale di insegnante delle istituzioni
formative provinciali per I'insegnamento di discipline di tipo culturale e di tipo tecnico-pratico. Ha
inoltre previsto che il detto concorso sia riservato agli insegnanti che, in possesso dei prescritti titoli
di accesso, hanno prestato, negli otto anni scolastici o formativi precedenti la data di approvazione
del relativo bando di concorso, almeno tre anni di servizio d'insegnamento nelle istituzioni
scolastiche e formative provinciali o paritarie del sistema educativo provinciale o nelle istituzioni
scolastiche del sistema nazionale di istruzione e che sono iscritti nelle graduatorie, valide per il
biennio formativo 2022-2024 e successivamente prorogate fino al 31 agosto 2025, per l'accesso al
lavoro a tempo determinato del personale insegnante delle istituzioni formative provinciali.

Sulla base della disposizione sopra indicata e delle ulteriori prescrizioni in essa contenuta con la
deliberazione della Giunta provinciale n. 1520 di data 10 ottobre 2025 ¢ stato indetto il concorso
straordinario per titoli e colloquio, in forma di lezione simulata, per 1’assunzione a tempo
indeterminato di 50 unita’ nella figura professionale di insegnante nelle istituzioni formative
provinciali per I’insegnamento di discipline di tipo culturale e di tipo tecnico-pratico. Il bando di
concorso approvato con la deliberazione di cui sopra e pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione Trentino Alto Adige / Siidtirol del 29 ottobre 2025, n. 44.

Con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1994 di data 12 dicembre 2025 sono state nominate
le Commissioni esaminatrici del concorso in oggetto distinte per le singole discipline e classi di
CONcorso.

Il bando di concorso ha previsto lo svolgimento di una prova finalizzata all'accertamento della
padronanza delle discipline oggetto di insegnamento nonché della capacita del candidato di
trasmettere in modo efficace le relative conoscenze e di elaborare proposte di progettazione
didattica. La durata complessiva della prova ¢ stata prevista in 40 minuti di cui 20 minuti destinati
allo svolgimento della lezione simulata e 20 minuti riservati al colloquio tra Commissione e
candidato, per I’approfondimento delle tematiche emerse nella lezione e anche per 1’accertamento
delle competenze linguistiche nella lingua straniera inglese. Il bando ha inoltre previsto che ai fini
della valutazione complessiva, la Commissione potesse attribuire fino a 75 punti alla lezione
simulata (che verra superata dal candidato con un punteggio minimo di 45/75esimi) e che
relativamente all’accertamento della conoscenza linguistica, venissero assegnati fino a ulteriori
punti 5 (5 punti qualora venga accertata la conoscenza linguistica pari al livello B2). Alla
valutazione dei titoli sono stati riconosciuti massimo 120 punti. Il punteggio finale per ciascun
candidato, espresso in duecentesimi, sara dato dalla somma aritmetica dei punteggi del colloquio,
dei punti attribuiti per la conoscenza della lingua inglese e di quelli assegnati per la valutazione dei
titoli.

La prove si sono svolte nei mesi di gennaio, febbraio e marzo 2026 e a seguito di ciascuna sessione
sono stati pubblicati su www.vivoscuola.it e all’Albo della Provincia 1’elenco anonimizzato con
I’indicazione dei candidati che hanno superato la prova con il voto complessivo espresso in 75esimi
nonché dei candidati che non hanno superato la prova. Contestualmente sono stati pubblicati i
punteggi della valutazione dei titoli dei candidati che hanno superato le prove.

Hanno superato le prove complessivamente n. 61 candidati.
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Tenuto conto di quanto sopra, a seguito delle operazioni di valutazione compiute e risultanti dalla
documentazione agli atti e sulla base delle risultanze dell’operato delle Commissioni e della
valutazione dei titoli, il Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola (d’ora in
poi Servizio competente), ai sensi dell’articolo 10 comma 1 del bando, ha provveduto alla
compilazione delle graduatorie distinte per disciplina e classe di concorso.

Ai sensi dell’articolo 10 comma 2 del bando le dette graduatorie debbono essere approvate dalla
Giunta provinciale con propria deliberazione e individuano i vincitori in numero corrispondente ai
posti messi a concorso dal bando per le singole discipline e classi di concorso e i candidati idonei
non vincitori.

Si evidenzia che ai sensi dell'articolo 4 comma 2, del Decreto del Presidente della Giunta
provinciale 14 ottobre 1998, n. 26-98/leg, gli aspiranti risultati idonei godono comunque di
precedenza assoluta nelle corrispondenti graduatorie per l'assunzione a tempo determinato. La
precedenza assoluta opera anche se 1’idoneita ¢ conseguita nel corso del biennio di vigenza della
graduatoria.

Si evidenzia infine che le graduatorie approvate con il presente provvedimento hanno validita per il
triennio scolastico/formativo successivo all’anno scolastico/formativo di approvazione e quindi dal
1° settembre 2026 per il triennio scolastico/formativo 2026/2029 e sono utilizzate per le assunzioni
a tempo indeterminato dei candidati vincitori nonché dei candidati idonei non vincitori, in caso di
rinunce, mancate accettazioni, dimissioni degli insegnanti gia assunti dalla graduatoria formata in
esito alla presente procedura o per ulteriori necessita di organico che si venissero a concretizzare.

Si propone pertanto di procedere con I’approvazione delle graduatorie distinte per disciplina e
classe di concorso, come da Allegato A, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione.

LA GIUNTA PROVINCIALE
udito 1l relatore;
visti gli atti citati in premessa;

visto quanto disposto dallo Statuto dell’ Autonomia, approvato con D.P.R. del 26 febbraio del 1948,
n. 5, modificato con D.P.R. 670 del 31 agosto 1972, in particolare all’articolo 8§;

visto il Regolamento Europeo UE/2016/679 avente ad oggetto norme relative alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e preso atto che 1 titoli di precedenza
e/o preferenza dei candidati vengono indicati nella documentazione agli atti;

vista la legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7 (Legge sul personale della Provincia) e successive
modifiche ed integrazioni e, in particolare, gli articoli dal 36 al 42 e ’articolo 49;

vista la legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 recante “Sistema educativo di istruzione e formazione
del Trentino” e successive modifiche ed integrazioni e, in particolare, 1’articolo 95;

visto il Regolamento concernente “Disposizioni in materia di accesso all'impiego presso la
Provincia Autonoma di Trento relative al personale insegnante della formazione professionale e
delle scuole dell'infanzia ed al personale non docente della scuola e istituti di istruzione elementare
e secondaria” (D.P.G.P. 14 ottobre 1998, n. 26-98/Leg);
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visto il Decreto del Presidente della Provincia n. 15-45/Leg. di data 25 luglio 2005 recante il
regolamento concernente la “Disciplina degli Istituti di formazione professionale provinciali (art. 10
della legge provinciale 3 settembre 1987, n. 21)”;

visto il Decreto del Presidente della Provincia 12 ottobre 2007, n. 22-102/Leg avente per oggetto
“Regolamento per I’accesso all’impiego presso la Provincia Autonoma di Trento e per la
costituzione, il funzionamento e la corresponsione dei compensi delle Commissioni esaminatrici
(articoli 37 e 39 della legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7)” e ss. mm;

dato atto che le graduatorie approvate dalla Giunta provinciale devono essere pubblicate all’ Albo
della Provincia autonoma di Trento, sul portale tematico della scuola trentina www.vivoscuola.it,
nell’apposita area dedicata al concorso nonché sul Bollettino Ufficiale della Regione Trentino- Alto
Adige/Siidtirol;

- avoti unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. di approvare, per quanto in premessa, I’operato delle Commissioni esaminatrici del concorso
in oggetto e le graduatorie distinte per discipline e classi di concorso per la figura
professionale di insegnante della formazione professionale come da Allegato A) che forma
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, ai sensi di quanto previsto
dall’articolo 11 del bando di concorso approvato con deliberazione della Giunta provinciale
n. 1521 di data 10 ottobre 2025;

2. di dichiarare 1 vincitori in numero corrispondente ai posti messi a concorso dal bando per le
singole discipline e classi di concorso secondo quanto indicato nell’ Allegato A) del bando;

3. di dare atto che le graduatorie approvate con il presente provvedimento hanno validita per il
triennio scolastico/formativo successivo all’anno scolastico di approvazione e quindi dal 1°
settembre 2026 per il triennio scolastico/formativo 2026/2029 ed ¢ utilizzata per le
assunzioni a tempo indeterminato dei candidati vincitori nonché dei candidati idonei non
vincitori, in caso di rinunce, mancate accettazioni, dimissioni degli insegnanti gia assunti
dalla graduatoria formata in esito alla presente procedura o per ulteriori necessita di
organico che si venissero a concretizzare;

4. di disporre la pubblicazione delle graduatorie di cui al punto 1) all’Albo telematico della
Provincia autonoma di Trento, sul portale della scuola trentina www.vivoscuola.it, nonché
sul Bollettino Ufficiale della Regione Trentino- Alto Adige/Siidtirol;

5. di dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica o ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento rispettivamente
entro 120 e 60 giorni dalla pubblicazione del presente atto.
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Adunanza chiusa ad ore 12:00

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

Elenco degli allegati parte integrante

001 ALL. A - IFP graduatorie concorso straordinario

IL PRESIDENTE

Maurizio Fugatti IL DIRIGENTE
Nicola Foradori

Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle Linee
guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma
autografa ¢ sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Questo atto, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La
firma autografa ¢& sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Pag5di5 RIFERIMENTO : 2026-S166-00034

Num. prog. 5di 9



Pyt
%' (|
11 (St o#
'S (9
Pyt
'S (9
rroas (8 o# %
%' (9
LU A 21
%' (| 9

Num. prog. 6 di 9



11 (s o# S

8% ( D "%

(1S
LI O
$6°$ ( $H "%
11 (s o# S
$6°$ ( $H "%

- #CTC (h(
LI
$6°$ ( $H "%

(1% (

LI O
$6°$ ( $H "%

.+ & S (# #5

U 21

$%"3$ ( $H "%

Num. prog. 7 di 9



ra$ (St # Sh
%8 (C |
* osh $h$1
11 H %
%8 (C |
12
11 # %
%5 (C |
12
11 # %
5 ( | 9
ra$ (St o# $h
$6°$( |
12
11 # %
%5 (C |
Pra$ (%t o# $h
%5 (C |

Num. prog. 8 di 9



11 # %
%5 (C |
#
12?2
11 H %
A GE))
12?2
11 "H %
$%°$( | 5
1roI$($ " 4 S
5 ( |

Num. prog. 9di 9



